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Pantera Marco

c/o Lombardia Informatica S.p.A. Via Taramelli, 26, Milano
0239331507, 3357404797

0239331873

marco.pantera@lispa.it

Italiana

7 MAGGIO 1966

2013-o0ggi
Lombardia Informatica S.p.A. — Milano

Responsabile Struttura Sistemi Informativi Territorio Sanita.

La Struttura Sistemi Informativi del Territorio Sanita, nellambito della Direzione SISS, ha la
missione di governare lo sviluppo dei Sistemi Informativi degli attori della socio sanita (Aziende
Ospedaliere, ASL, Enti della socio-sanita, Medici di Medicina Generale, Farmacie) della Regione
Lombardia.

Dirige le attivita di ideazione, realizzazione ed erogazione di servizi IT rivolti agli attori del
Sistema Sanitario Lombardo e governa la definizione degli sviluppi dei Sistemi Informativi delle
Aziende Sanitarie in coerenza con le strategie regionali. Coordina lo svolgimento delle linee di
attivita attraverso la quali si concreta la missione della Struttura quali la definizione delle Linee
Guida Regionali per lo sviluppo dei Sistemi Informativi degli Attori/Enti Sanitari (ASL, Aziende
Ospedaliere, Medici di Medicina Generale, ecc.), lo svolgimento di procedure di verifica per la
costituzione di elenchi di prodotti “certificati” coerenti con le Linee Guida Regionali, la ideazione,
definizione, realizzazione e gestione di Shared Services centralizzati rivolti alle Aziende Sanitarie
(es. servizi rilevanti: Piattaforma Regionale di Integrazione, Service e Network Provider, Servizi
di Data Center e Disaster Recovery, Soluzioni di Cartelle Cliniche Elettroniche Aziendali), il
supporto alle Aziende Sanitarie per la pianificazione strategica delle evoluzioni dei Sistemi
Informativi, la individuazione e condivisione di best practice e la consulenza per I'attuazione
della pratica del riuso.

2008-2012
Lombardia Informatica S.p.A. — Milano

Responsabile Funzione Project management territorio erogatori pubblici e Linee guida.

Coordina le attivita per l'integrazione dei Sistemi Informativi degli Enti Erogatori Pubblici della
Sanita lombarda (AO, IRCCS) al Sistema Informativo Regionale Socio-Sanitario (SISS).
Coordina l'area che cura la definizione delle Linee Guida Regionali per lo sviluppo dei Sistemi
Informativi degli Enti Sanitari (ASL, Aziende Ospedaliere, Medici di Medicina Generale, ecc.)
Coordina i servizi di consulenza a supporto delle Aziende Sanitarie per I'attuazione dei Progetti
d’Integrazione dei Sistemi Informativi Aziendali con il SISS.
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2006-2007
Lombardia Informatica S.p.A. — Milano

Responsabile della diffusione del progetto SISS nelle Aziende sanitarie di Milano Citta e dal
2007 di tutta la Regione Lombardia.

Coordina le attivitd progettuali tecniche-organizzative per l'integrazione degli Enti Erogatori
Pubblici (AO e IRCCS) al SISS ed in generale ai servizi della Socio-Sanita.

2004-2005
Lombardia Informatica S.p.A. — Milano

Responsabile della Supervisione della Progettazione Applicativa e Analisi dei Processi del
progetto SISS.

Cura la definizione delle soluzioni organizzative e dei contenuti applicativi, architetturali del
progetto SISS, la supervisione di tutte le attivita di progettazione e sviluppo, il controllo dei tempi
di realizzazione e dei costi delle unita di produzione coinvolte nelle attivita realizzative, il governo
delle criticita tecniche ed organizzative. Gestisce i rapporti con i Ministeri Economia e Salute
finalizzati al riconoscimento della validita della Carta Regionale dei Servizi come Codice Fiscale.

2000-2003
Lombardia Informatica S.p.A. — Milano

Program Manager Responsabile dello Sviluppo Software SEB Centrali SISS, Coordinamento
delle attivita di progettazione e sviluppo dei Servizi Applicativi SISS.

1998-2000
Lombardia Informatica S.p.A. — Milano

Project Leader. Analisi Organizzativa e progettazione dei servizi applicativi progetto SISS.

1997-1998
Compuware ltalia — Milano; Compuware Europe B.V. — Amsterdam

Project Leader. Consulenza organizzativa, definizione e applicazione di metodologie di sviluppo

software.

1995-1996
Olivetti Sanita S.p.A. — Milano

Responsabile di progetto in ambito sanitario, Responsabile tecnico del progetto REMEDES per
la realizzazione di una rete di servizi informatici per la cooperazione tra la Medicina di base e gli
Ospedali.

1995
Istituto Clinico Humanitas — Milano

Responsabile Progettazione Applicativa - Area Processo Clinico Sanitario.

1992-1994
BiolnforMedical S.p.A. (Joint Venture Ospedale San Raffaele - IBM) — Milano

Responsabile Area progetti per la realizzazione di Cartelle Cliniche Elettroniche ambulatoriali.

1991-1992
GiSettanta S.p.A. — Milano
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Lingua

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura
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RELAZIONALI E ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Analista programmatore.

Svolge attivita di analisi e sviluppo nellambito di un progetto per la realizzazione di una
applicazione per la gestione di informazioni e di conoscenza clinica nel lambito di Sistemi
Informativi sanitari.

1990-1991
Comune di Vanzago

Servizio civile presso assessorato Servizi Sociali

1987
Istituto Tecnico “Maggiolini” di Parabiago

Docente — cattedra di fisica

1991
Universita degli Studi di Milano

Informatica

Laurea in Scienza dell'Informazione

INGLESE
Buono
Buono
Buono

Ha sviluppato nel corso delle varie esperienze lavorative maturate in ambienti eterogenei ed
internazionali, una forte attitudine a lavorare per obiettivi, orientamento al cliente,
predisposizione al lavoro di gruppo, flessibilita e adattabilita ai contesti organizzativi. Ha inoltre
acquisito ottime doti comunicative oltre a una spiccata propensione all'innovazione.

Chitarra Classica: Istituto Civico Vittadini di Pavia

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003.

Data
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Firma




